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nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 174/2004.
Exceptia a fost ridicatd de Societatea Comerciala ,STEEL
PETROL® — S.R.L. din Oradea in Dosarul nr. 9.591/2003
al Judecatoriei Oradea.

La apelul nominal lipsesc partile, fatd de care procedura
de citare a fost legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
inadmisibila, fatd de dispozitile art. 23 alin. (1) si (6) din
Legea nr. 47/1992, republicatd, aratand in acest sens ca
prin Decizia nr. 40 din 20 ianuarie 2004 Curtea
Constitutionala a constatat ca prevederile art. 164 alin. (1),
(2) si (3) din Codul de procedura fiscala sunt
neconstitutionale.

CURTEA,
avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 8 aprilie 2004, pronuntat in Dosarul
nr. 9.591/2003, Judecatoria Oradea a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 164 din Codul de procedura fiscala.
Exceptia a fost ridicatd de Societatea Comerciala ,STEEL
PETROL" — S.R.L. din Oradea intr-o cauza civila privind
contestatia la executare formulatd de aceasta contra
intimatilor Administratia Financiara Oradea si Banca
»Transilvania® Sucursala Oradea.

in motivarea exceptiei se arati ci prevederile art. 164
din Codul de procedura fiscala, referitoare la plata cautiunii
de 20% din cuantumul sumei datorate, ingradesc accesul
liber la justitie si nesocotesc dreptul partilor la un proces
echitabil, incalcand astfel dispozitile art. 21 alin. (2) si (3)
din Constitutie, republicatd. Tmpiedicarea liberului acces la
justitie se realizeaza, in opinia autorului exceptiei, prin
impunerea platii cautiunii de catre societatea contestatoare.
Se considera ca prin emiterea de catre organele de control
fiscale a titlurilor executorii de incasare a sumelor datorate
bugetului public, anterior solutionarii contestatiilor de catre
instanta de judecata, si prin executarea acestor titluri, chiar
daca instanta constatd ca nu exista nici un fel de paguba,
se incalca principiul egalitatii partilor intr-un proces.

Judecatoria Oradea considerd ca textele de lege
criticate sunt constitutionale, intrucéat ,cautiunea, prin insasi
natura sa, reprezintd nu numai o conditie de admisibilitate
a contestatiei, ci si o garantie a bunei-credinte a debitorului
obligatiei inscrise intr-un titlu executoriu®.

Potrivit prevederilor art. 24 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, republicatd, incheierea de sesizare a fost
comunicata presedintilor celor doua Camere ale
Parlamentului si Guvernului, pentru a-si exprima punctele
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere.

CURTEA,
examinand incheierea de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile
legale criticate, raportate la prevederile Constitutiei,
republicata, precum si dispozitiile Legii nr. 47/1992,
republicata, modificata si completatd prin Legea
nr. 232/2004, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionalda a fost legal sesizata si este
competentd, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, republicatd, precum si ale art. 1 alin. (2), ale
art. 2, 3, 12 si 238 din Legea nr. 47/1992, republicata,
modificata si completata prin Legea nr. 232/2004, sa
solutioneze exceptia de neconstitutionalitate ridicata.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
prevederile art. 164 din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscala, dispoziti care aveau
urmatorul continut:

»(1) Conlestatia la executare se face cu conditia depunerii
numal de cdtre persoanele juridice a unei cautiuni egale cu
20% din cuantumul sumei datorate, la unitatea teritoriala a
Trezoreriei Statului.

(2) Dovada privind plata cautiunii prevazute la alin. (1) va
insoti in mod obligatoriu contestatia debitorului, 1ard de care
aceasta nu va putea i inregistrata.

(3) Verificarea cuantumului cautiunii se va efectua de
Judecdtorul de serviciu la data inregistrarii cererii.

(4) Cautiunea se restituie in cazul admiterii in totalitate a
contestatiel.”

In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate
aceste prevederi de lege contravin dispozitiilor art. 21
alin. (2) si (3) din Constitutie, republicatd, referitoare la
accesul liber la justitie si care contin urmatoarele:

#(£) Nici 0 lege nu poate ingrddi exercitarea acestui drept.

(5) Partile au dreptul la un proces echitabil si la solutionarea
cauzelor intr-un termen rezonabil.”

Examinand dispozitile art. 164 din Ordonanta Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, Curtea
constata ca aceste dispoziti au fost supuse controlului de
constitutionalitate, concretizat in Decizia nr. 40 din
29 ianuarie 2004, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 229 din 16 martie 2004, prin care s-a admis
exceptia de neconstitutionalitate referitoare la dispozitiile
art. 164 alin. (1), (2) si (3) din Ordonanta Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala.

Avand in vedere faptul ca deciziile Curtii Constitutionale
sunt obligatorii, definitive si au putere numai pentru viitor,
instanta de judecata ar fi trebuit, in temeiul art. 23 alin. (3)
din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea
Curtii Constitutionale, republicata, coroborat cu alin. (6) al
aceluiasi articol, sa respinga exceptia ca inadmisibila, fara
a mai sesiza instanta de contencios constitutional.

De altfel, ulterior sesizarii Curtii Constitutionale cu
prezenta exceptie de neconstitutionalitate, textul de lege
criticat a fost abrogat prin art. | pct. 115 din Legea
nr. 174/2004 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscald, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 465 din 25 mai
2004, iar in temeiul art. Il din aceasta lege ordonanta
criticatd a fost republicatda in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 560 din 24 iunie 2004, dandu-se textelor o
noud numerotare. Intrucat, conform art. 23 alin. (1) din
Legea nr. 47/1992, republicatd, modificata si completata
prin Legea nr. 232/2004, Curtea Constitutionala decide
asupra exceptiilor ce privesc neconstitutionalitatea unei
dispozitii dintr-o lege sau dintr-o ordonanta in vigoare,
exceptia de neconstitutionalitate ridicata urmeaza sa fie
respinsa ca inadmisibila.
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Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si art. 147 alin. (4) din Constitutie, republicatd, precum si
al art. 13 alin. (1) lit. Ad), al art. 23 alin. (1) si (6) din Legea nr. 47/1992, republicata, modificatd si completata prin
Legea nr. 232/2004,

CURTEA
In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibilda, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 164 din Ordonanta Guvernului
nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 174/2004, exceptie
ridicatda de Societatea Comerciala ,STEEL PETROL® — S.R.L. din Oradea in Dosarul nr. 9.591/2003 al Judecatoriei Oradea.

Definitiva si obligatorie.

Pronuntatda in sedinta publica din data de 6 iulie 2004.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA
Magistrat-asistent,
Claudia Margareta Nita

HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea Normelor tehnice unitare pentru realizarea documentatiilor complexe
de atestare a functionarii statiunilor balneare, climatice si balneoclimatice si de organizare
aintregii activitati de utilizare a factorilor naturali

In temeiul art. 108 din Constitutie, republicata, si al art. 20 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 109/2000
privind statiunile balneare, climatice si balneoclimatice si asistenta medicalda balneara si de recuperare, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 343/2002,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba Normele tehnice unitare pentru Art. 2. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
realizarea dopumenta’gllllor CO[DP'QXG de lates'fﬁre. a8 se abrogd Ordinul ministrului sanatati nr. 99/1979 pentru
fgnctlonarll §tatlun|I0f ba neare, ."Jmat'ce °! ba neoclimatice aprobarea unor norme tehnice referitoare la asistenta
si de organizare a intregii activitati de utilizare a factorilor T T T . ) . o
prezenta hotarare. Partea I, nr. 1 din 10 martie 1979.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Contrasemneaza:

p. Ministrul sanatatii,
Cristian Celea,
secretar de stat

p. Ministrul de stat, ministrul economiei si comertului,

Andrei Grigorescu,

secretar de stat
Ministrul transporturilor, constructiilor si turismului,
Miron Tudor Mitrea
Ministrul mediului si gospodaririi apelor,
Speranta Maria lanculescu
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Dan Mircea Popescu

Bucuresti, 23 iulie 2004.
Nr. 1.154.
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ANEXA®)

NORME TEHNICE UNITARE PENTRU REALIZAREA
DOCUMENTATIILOR COMPLEXE DE ATESTARE A FUNCTIONARII
STATIUNILOR BALNEARE, CLIMATICE $1 BALNEOCLIMATICE Sl
DE ORGANIZARE A INTREGIH ACTIVITATI DE UTILIZARE A
FACTORILOR NATURALI

CAPITOLUL |

NORME PRIVIND ASISTENTA MEDICALA S ACTIVITATEA
STATIUNILOR BALNEARE, CLIMATICE $I BALNEOCLIMATICE
PRIVIND RECUPERAREA UNOR CATEGORII DE BOLNAVI

A. ASISTENTA DE RECUPERARE MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE N
UNITATI CARE ACORDA SERVICII MEDICALE SPITALICESTI S| AMBULATORII

DE SPECIALITATE

1. Generalitati

Art.1 - (1) In sensul prezentelor norme tehnice recuperarea medicala este o activitate

complexd si interdisciplinarad prin care se urmareste restabilirea cat mai deplina a

capacitatii functionale pierdute de un individ din cauze congenitale sau dobandite,

precum si dezvoltarea unor mecanisme compensatorii care sa-i mentind capacitatea

de munca sau de autoservire.

(2) Tn cadrul activitatii prevézute la alin.(1) specialistii In recuperare, medicina fizica

si balneologie intervin prin mijloace terapeutice specifice in tratamentul urmatoarelor

afectiuni generatoare de deficiente functionale:

a) afectiuni posttraumatice;

b) afectiuni musculo - scheletale;

c) afectiuni reumatismale inflamatorii;

d) afectiuni cardiovasculare;

e) afectiuni respiratorii;

f) afectiuni neurologice;

g) afectiuni neuropsihomotorii.

Art.2 - Asistenta de recuperare, medicina fizica si balneoclimatologie se acorda

prin urmatoarele tipuri de unitati sanitare:

a) Institutul National de Recuperare, Medicina Fizica si Balneoclimatologie;

b) unitdti sanitare cu personalitate juridicd in subordinea directilor de sanatate
publica: spitale de recuperare, sanatorii balneare si de recuperare, sectii de profil

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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ANEXA Nr. 1
la norme

MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA GENERALA ASISTENTA MEDICALA

Str. Cristian Popisteanu1-3sSector 170109 BucurestisTelefon 021/ 307.25.66, 021/ 307.25.68 «
Fax 021/307.25.67 si 021/ 315.50.33

AUTORIZATIE DE FUNCTIONARE

[\ |

Unitatea medico - balneara si de recuperare..............cccccveveinnineieceinenes
/Baza de tratament din cadrul

---------------------------------------------------------------------

....................................................................................................................

este autorizatd pentru functionare din punct de vedere medico - bainear
si al valorificarii terapeutice a factorilor sanogeni naturali, in conformitate
cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.109/2000 privind statiunile
balneare, climatice si balneoclimatice si asistenta medicala balneara si
de recuperare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.343/2002 si in conditiile prevazute in Referatul tehnic nr........... loeuinnn.
elaborat de Institutul National de Recuperare, Medicina Fizica si
Balneoclimatologie. .
Prezenta autorizatie este valabila timp de 5 ani de la data eliberarii.

DIRECTOR GENERAL,



52

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 752/18.VII1.2004

MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA GENERALA ASISTENTA MEDICALA

Str. Cristian Popisteanu1-3eSector 1470109 BucuregtieTelefon 021/ 307.25.66, 021/ 307.25.68 o
Fax 021/307.25.67 si 021/ 315.50.33

AUTORIZATIE PROVIZORIE
DE FUNCTIONARE

|\ [ O |

Unitatea medico - balneara si de recuperare.............ccccceveveeniniiininnn,
/Baza de tratament din cadrul

.....................................................................

....................................................................................................................

o1 U I =TT [ U] N o TP
este autorizata pentru functionare din punct de vedere medico - balnear

si al valorificarii terapeutice a factorilor sanogeni naturali, in conformitate
cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.109/2000 privind statiunile
balneare, climatice si balneoclimatice si asistenta medicala balneara si
de recuperare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.343/2002 si in conditiile prevazute in Referatul tehnic nr........... Lo
elaborat de Institutul National de Recuperare, Medicina Fizica si
Balneoclimatologie.

Prezenta autorizatie este valabild numai pentru perioada intocmirii
documentatiei necesare pentru eliberarea autorizatiei finale de
functionare.

DIRECTOR GENERAL,

ANEXA Nr. 2

la norme
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AGRICULTURII, PADURILOR S| DEZVOLTARII RURALE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului privind regimul atestatelor de clasificator
si al autorizatiilor de clasificare

Avand in vedere prevederile alin. (2) si (3) ale art. 7 din Hotararea Guvernului nr. 267/2004 privind instituirea
Sistemului de clasificare a carcaselor de porcine, bovine si ovine,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 409/2004 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii, Padurilor si

Dezvoltarii Rurale, cu modificarile ulterioare,

ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul privind regimul
atestatelor de clasificator si al autorizatiilor de
clasificare, prevazut in anexa care face parte integranta

din prezentul ordin.
Art. 2. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale,
Petre Daea

Bucuresti, 4 august 2004.
Nr. 548.

ANEXA

REGULAMENT
privind regimul atestatelor de clasificator si al autorizatiilor de clasificare

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament cuprinde:

a) conditiile de emitere, inregistrare, suspendare si
anulare a autorizatiei de clasificare;

b) procedurile privind selectarea, instruirea si examinarea
persoanelor in vederea obtinerii atestatului de clasificator;

c) conditiile de emitere, suspendare si anulare a
atestatului de clasificator.

CAPITOLUL I
Clasificarea carcaselor de bovine, porcine si ovine

Art. 2. — (1) Clasificarea carcaselor de bovine, porcine
si ovine este operatia de identificare si separare a
carcaselor provenite de la aceeasi specie de animal,
ludndu-se in considerare caracteristicile specifice ale
acestora (procentul de tesut muscular in carcasa, gradul de
acoperire cu grasime, conformatia carcasei).

(2) Activitatea de clasificare trebuie efectuatd in baza
Manualului de clasificare a carcaselor.

(3) Etapele care trebuie urmate in cadrul clasificarii sunt
urmatoarele:

a) cantarire;

b) clasificarea carcaselor pe clase de calitate;

C) marcarea carcaselor;

d) inregistrarea clasificarii;

e) intocmirea raportului de clasificare.

CAPITOLUL Il
Conditii si proceduri privind agentiile de clasificare

Emiterea si inregistrarea autorizatiei de clasificare
Art. 3. — (1) Activitatea de clasificare se realizeaza in
mod obligatoriu in unitatile de abatorizare, exclusiv de catre

persoanele juridice autorizate de Comisia de clasificare a
carcaselor, in baza unei autorizatii de clasificare, dupa un
model ce va fi elaborat de Comisia de clasificare a
carcaselor.

(2) In scopul emiterii autorizatiei de clasificare,
solicitantul va depune la sediul Comisiei de clasificare a
carcaselor urmatoarele:

a) o cerere de emitere a autorizatiei, intocmitd in
conformitate cu formulare editate de Comisia de clasificare
a carcaselor;

b) documentele de inregistrare legale la registrul
comertului;

¢) angajament privind asigurarea neutralitatii fata de
sectoarele implicate: crescatori de animale, procesatori,
comercianti de carne;

d) dovada ca are angajati clasificatori;

e) dovada ca detine mijloacele tehnice care sa asigure
realizarea etapelor de clasificare prevazute la art. 2, cu
exceptia cantarului.

(3) Comisia de clasificare a carcaselor analizeaza
indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (2) si inainteaza
Ministerului Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale lista
agentilor economici care indeplinesc aceste conditii. Lista
agentiilor de clasificare propuse pentru autorizare se aproba
prin ordin al ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii
rurale, iar in baza ordinului Comisia de clasificare a
carcaselor va emite autorizatiile de clasificare.

(4) Autorizatiile de clasificare sunt valabile pe o perioada
de 3 ani, putand fi innoite de catre Comisia de clasificare
a carcaselor in baza cererii agentiei de clasificare si a
verificarii indeplinirii integrale a conditilor de autorizare.

(5) Comisia de clasificare a carcaselor tine evidenta
autorizatiilor de clasificare emise si a agentiilor de
clasificare autorizate intr-un registru special.
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(6) Comisia de clasificare a carcaselor monitorizeaza si
controleaza activitatea agentiilor de clasificare.

Drepturile si obligatiile agentiilor de clasiticare

Art. 4. — (1) Agentiile de clasificare au urmatoarele
drepturi:

a) sa faca propuneri catre Comisia de clasificare a
carcaselor privind imbunatatirea Manualului de clasificare a
carcaselor;

b) sa beneficieze din partea Comisiei de clasificare a
carcaselor de actualizarea permanenta a Manualului de
clasificare a carcaselor si a celorlalte acte normative
specifice domeniului de activitate;

c) sa semnaleze Comisiei de clasificare a carcaselor
orice situatie care impiedicd desfasurarea corecta a
activitatilor de clasificare;

d) sa depuna contestatii in termen de 15 zile de la
data primirii raportului de evaluare.

(2) In exercitarea atributiilor sale agentiile de clasificare
au urmatoarele obligatii:

a) sa aiba angajati clasificatori atestati;

b) sa asigure clasificatorilor participarea in mod regulat
la cursuri de perfectionare;

c) sa utilizeze echipamente si metode omologate si sa
asigure operarea corespunzatoare a acestora;

d) sa informeze furnizorii de animale, unitatea de
abatorizare si Comisia de clasificare a carcaselor asupra
rezultatelor clasificarii;

e) sa permita reprezentantilor Comisiei de clasificare a
carcaselor, ori de cate ori este cazul, accesul la toate
documentele si sa ofere toate informatiile pe care acestia
le considera necesare;

f) sa asigure conditiile necesare pentru efectuarea
controalelor si verificarilor pe teren;

g) sa achite Comisiei de clasificare a carcaselor cota
procentuald stabilitd prin legislatie.

Suspendarea sau refragerea autorizatiei de clasiticare

Art. 5. — Comisia de clasificare a carcaselor poate
propune suspendarea sau retragerea autorizatiei de
clasificare cand constata incalcarea criteriului de
neutralitate ori a obligatiilor prevazute la art. 4 alin. (2)
sau poate propune retragerea autorizatiei in cazul in care
agentia de clasificare o solicita explicit.

CAPITOLUL IV
Conditii si proceduri privind clasificatorii

Emiterea si inregistrarea atestatelor de clasificator

Art. 8. — (1) Comisia de clasificare a carcaselor
organizeaza cursuri pentru clasificatori, persoane fizice,
avand ca scop instruirea si dobandirea de catre acestia a
cunostintelor teoretice si practice necesare realizarii
clasificarii carcaselor.

(2) Programele de curs au ca baza Manualul de
clasificare a carcaselor si cuprind o parte teoretica si una
practica.

(3) Programele de curs prevad notiuni distincte pentru
fiecare specie, porcine, bovine si ovine, iar atestatele
emise mentioneaza specializarea clasificatorului in functie
de tematica cursului.

Art. 7. — (1) Calitatea de clasificator se acorda
persoanelor cu un nivel corespunzator de cunostinte
teoretice si practice, care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) studii medii sau superioare;

b) s-au inscris la Comisia de clasificare a carcaselor,
personal sau de catre agentile de clasificare;

c) fac dovada achitarii cheltuielilor stabilite de Comisia
de clasificare a carcaselor pentru participarea la curs;

d) au urmat un curs de clasificatori organizat de
Comisia de clasificare a carcaselor;

e) au promovat un examen de aptitudini profesionale
teoretic si practic, organizat de Comisia de clasificare a
carcaselor. Examinarea clasificatorilor se face de catre
comisii de examinare si evaluare organizate de Comisia
de clasificare a carcaselor;

f) in cazul celor care se inscriu in vederea obtinerii
atestatului de clasificator carcase bovine sau ovine, este
necesara si 0 experientd de minimum un an in domeniul
productiei sau procesarii carnii.

(2) In cazul in care solicitantul prezintd dovezi care sa
ateste cad a urmat un curs de clasificatori si a promovat
un examen de aptitudini profesionale pentru calificare in
meseria de clasificator, organizat de un institut din tari
membre ale Uniunii Europene, Comisia de clasificare a
carcaselor poate echivala aceasta pregatire cu cea
similara din Romania.

Art. 8. — Candidatii care au promovat examenul de
clasificator primesc din partea Comisiei de clasificare a
carcaselor un certificat de absolvire, precum si Manualul
de clasificare a carcaselor, impreuna cu materialele si
documentele suplimentare necesare desfasurarii activitatilor
de clasificare.

Art. 9. — Listele cu persoanele care indeplinesc
conditiile pentru acordarea atestatului de clasificator,
prevazute la art. 7 alin. (1), se inainteaza de catre
Comisia de clasificare a carcaselor Ministerului Agriculturii,
Padurilor si Dezvoltarii Rurale. Lista clasificatorilor si
modificarile ulterioare ale acesteia se aproba prin ordin al
ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale, iar in
baza acestui ordin Comisia de clasificare a carcaselor
emite atestatele de clasificator.

Art. 10. — Comisia de clasificare a carcaselor tine
evidenta atestatelor de clasificator emise si a
clasificatorilor atestati fintr-un registru special al
clasificatorilor.

Obligatiile clasiticatorilor

Art. 11. — Clasificatorii atestati au urmatoarele obligatii:

a) sa participe la fiecare 2 ani la cursurile de pregatire
profesionala organizate de Comisia de clasificare a
carcaselor si sd promoveze examenele si testele de
evaluare corespunzatoare acestor cursuri;

b) sa respecte prevederile Manualului de clasificare a
carcaselor si ale actelor normative in vigoare privind
efectuarea clasificarii;

c) sa intocmeasca rapoarte de clasificare privind
carcasele clasificate si sa le transmita agentiei de
clasificare ai caror angajati sunt;

d) sa adopte o pozitie neutra fatd de toti beneficiarii;

e) sa nu solicite si sa nu accepte direct sau indirect
avantaje materiale in exercitarea atributiilor de clasificator.

Suspendarea si anularea atestatului de clasificator

Art. 12. — (1) In cazul neindeplinirii obligatiilor ce le
revin clasificatorilor prin prevederile prezentului regulament,
Comisia de clasificare a carcaselor propune Ministerului
Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale suspendarea
atestatului de clasificator.

(2) In cazul celei de-a treia solicitari de suspendare
pentru acelasi clasificator, Comisia de clasificare a
carcaselor propune Ministerului Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale anularea atestatului de clasificator, cu
imposibilitatea reacordarii acestuia pe o perioada de 3 ani.
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Statutul personalului
didactic referitoare la calculul salariilor pentru personalul didactic din invatamént

In conformitate cu prevederile art. 147 alin. (3) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu
maodificarile si completarile ultericare, ale Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 123/2003 privind cresterile salariale ce
se vor acorda personalului din sectorul bugetar, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 164/2004, cu modificarile ulterioare,
si ale art. 9 alin. (1) din Legea bugetului de stat pe anul 2004 nr. 507/2003,

avand in vedere prevederile art. 34 alin. (2) din Contractul colectiv de munca unic la nivel de ramura —

invatamant 2003/2004,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 410/2004 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Normele metodologice de aplicare
a unor prevederi din Statutul personalului didactic
referitoare la calculul salariilor pentru personalul didactic din
invatamant, prevazute in anexa si macheta care fac parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Prevederile prezentului ordin intra in vigoare
la data aplicarii Legii nr. 164/2004 pentru aprobarea
Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 123/2003 privind
cresterile salariale ce se vor acorda personalului din
sectorul bugetar, respectiv la 3 zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 446 din 19 mai
2004, data cu care isi inceteaza aplicabilitatea Precizarile
generale pentru aplicarea Statutului personalului didactic in

invatamantul superior si in invatamantul preuniversitar
nr. 19.388 din 14 noiembrie 1997, Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 3.343 din 11 martie 2002, precum
si orice alte dispozitii contrare.

Art. 3. — Directiile generale din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, inspectoratele scolare judetene si al
municipiului Bucuresti, institutile de invatamant superior de
stat, unitdtile de invataméant de stat si alte unitati
subordonate vor duce la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |I.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Alexandru Athanasiu

Bucuresti, 8 iulie 2004.
Nr. 4.209.

ANEXA

NORME METODOLOGICE
de aplicare a unor prevederi din Statutul personalului didactic referitoare la calculul salariilor
pentru personalul didactic din invatamant

I. Precizari privind modul de aplicare a unor prevederi
pentru calculul salariilor personalului didactic din
invatamant

Art. 1. — (1) Prevederile prezentelor norme
metodologice se aplica personalului didactic prevazut la
art. 1 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului
didactic, cu maodificarile si completarile ultericare (personalul
didactic de predare, de conducere, indrumare si control,
precum si personalul didactic auxiliar).

(2) Din categoria personalului didactic auxiliar fac parte
si functiile de specialitate din bibliotecile centrale
universitare si Biblioteca Centrala Pedagogica, avizate de
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale ca functii didactice
auxiliare, in conformitate cu prevederile art. 6 si 8 din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 2. — Salariul personalului didactic este compus din
salariul de baza al functiei didactice conform grilei de
salarizare, la care se adauga sporurile si alte drepturi
salariale rezultate din lege.

Art. 3. — Metodologia de calcul pentru salarizarea
personalului didactic din invatamant, rezultatd in baza
prevederilor Legii nr. 128/1997, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 123/2003 privind cresterile salariale ce se
vor acorda personalului din sectorul bugetar, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 164/2004, cu modificarile
ulterioare, este urmatoarea:

A. Salariul de baza este format din:

a) salariul functiei didactice conform grilei;

b) indemnizatia de conducere, care se calculeaza ca
procent la salariul functiei didactice conform grilei;
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¢) salariul de merit/gradatia de merit, care se calculeaza
astfel:

— pentru personalul de executie, ca procent la salariul
functiei didactice conform grilei;

— pentru personalul de conducere, indrumare si control,
ca procent la salariul functiei didactice conform grilei,
cumulat cu indemnizatia de conducere.

B. Baza de calcul pentru sporul de vechime este
formata din:

a) salariul de baza calculat conform lit. A;

b) sporul de stabilitate prevazut la art. 50 alin. (11) din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare, calculat la salariul de baza.

Sporul de stabilitate prevazut la art. 50 alin. (11) din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare, se acorda pentru o vechime neintrerupta in
invatdmant de peste 10 ani personalului didactic titular sau
suplinitor care isi desfasoara activitatea in invatdmant. Prin
vechime neintrerupta in invatdmant de peste 10 ani se
intelege activitatea realizata atat in calitate de personal
didactic de predare, céat si de personal didactic auxiliar, de
indrumare si control. Se considera vechime neintrerupta si
pericadele in care personalul didactic a avut catedra
rezervatd in invatamant.

Acest spor nu se acorda pentru vechime recunoscuta in
invatamant personalului didactic care provine din alte
sectoare de activitate.

Sporul de stabilitate se acorda personalului didactic de
predare, personalului didactic de conducere, indrumare si
control si personalului didactic auxiliar, indiferent de
pericada cand a fost acumulata vechimea celor 10 ani
neintrerupti de activitate la catedra.

Perioadele in care personalul didactic sau didactic
auxiliar s-a aflat in concediu fara plata, conform Legii
nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare, nu
intrerup vechimea pentru acordarea sporului de stabilitate.
Se recunocaste ca vechime neintrerupta in invatamant
pentru plata acestui spor si perioada concediului pentru
cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani (3 ani).

Personalul didactic pensionat pentru limitd de varsta,
care functioneaza cu contract individual de munca in
invatamant (cumul pensie cu salariu pe perioada
determinatd) si are vechime neintrerupta in sensul celor
prevazute mai sus, beneficiazd de sporul de stabilitate
prevazut de lege.

Sporul prevazut de art. 50 alin. (11) din Legea
nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare, se
acorda si profesorilor (ingineri si subingineri) si maistrilor
instructori care au desfasurat activitate in perioada 1984 —
1990 cu norma intreaga in invatamantul preuniversitar, dar
cu plata salariului din alte sectoare de activitate, si care au
activat dupa anul 1990 si in prezent la catedra;

¢) sporul pentru suprasolicitare neuropsihica prevazut la
art. 50 alin. (13) din Legea nr. 128/1997, cu modificarile si
completarile ulterioare, calculat la salariul de baza.

Sporul pentru suprasolicitare neuropsihica prevazut la
art. 50 alin. (13) din Legea nr. 128/1997, cu modificarile si
completarile ulterioare, se acorda numai pentru perioada
cat personalul didactic a desfasurat activitate didactica cu
contract individual de munca intr-o unitate/institutie de
invatamant, perioada ce se va structura pe transele de
vechime, respectiv treptele/gradele profesionale prevazute
de lege la functia didactica, respectiv didactica auxiliara, pe
care persoana este angajata in momentul calculului.

Sporul pentru suprasolicitare neuropsihica se calculeaza
in procent de 3% x n, ,n“ reprezentand numarul transelor
de vechime efectivd in invatamant, respectiv numarul
treptelor/gradelor profesionale pentru personalul didactic
auxiliar ale functiei ocupate, conform prezentelor norme
metodologice.

Acest spor se acorda personalului didactic titular,
suplinitor, asociat sau cadrelor didactice pensionate
reangajate in finvatamant, personalului didactic de
conducere, indrumare si control, personalului didactic cu
post rezervat conform legii, precum si personalului didactic
auxiliar.

Sporul pentru suprasolicitare neuropsihica nu se acorda
pentru pericada recunoscuta in invatamant conform
art. 139 din Legea nr. 128/1997, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) indemnizatia pentru activitatea de diriginte, invatator,
institutor si educatoare, prevazuta la art. 51 alin. (4) din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare, calculata la salariul de baza;

e) indemnizatia pentru personalul didactic din
invatamantul special, prevazuta la art. 49 alin. (3) din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare, se calculeaza ca procent la salariul functiei
didactice conform grilei.

C. Sporul de vechime in muncad se calculeaza ca
procent la baza de calcul stabilita la lit. B.

Sporul de vechime ih munca se acorda si personalului
didactic pensionat pentru limita de vérsta, corespunzator
vechimii in munca dobandite in intreaga activitate, numai
daca acesta este angajat in baza unui nou contract
individual de muncd. In cazul in care acesta presteaza
activitate didactica la plata cu ora, in baza deciziilor
incheiate in conformitate cu Legea nr. 128/1997, cu
modificarile si completarile ulterioare, nu beneficiazd de
sporul de vechime in munca prevazut la art. 45 alin. (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 123/2003,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 164/2004, cu
modificarile ulterioare.
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D. Indemnizatia pentru desfasurarea activitatii didactice
in_mediul rural sau in localitati izolate si sporul pentru
practica pedagogica se vor calcula ca procent la salariul
functiei didactice conform grilei, in conformitate cu art. 49
alin. (2) si cu art. 51 alin. (5) din Legea nr. 128/1997, cu
modificarile si completérile ulterioare.

E. Toate celelalte sporuri care nu fac parte din baza de
calcul pentru sporul de vechime, respectiv sporul pentru
titlu stiintific, sporurile pentru conditii deosebite de munca,
sporul pentru ore suplimentare la personalul didactic
auxiliar etc., se calculeaza conform machetei.

Art. 4. — In machetd este redatd metodologia de calcul
al salariilor personalului didactic din unitatile, institutile de
invatamant si din alte unitati aflate in structura Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

Art. 5. — 1n cadrul institutilor de invitamant superior
modul de calcul al salariilor personalului didactic, prezentat
in macheta, se completeaza cu reglementarile legale
specifice, in cadrul autonomiei universitare si in limitele legii.

[I. Cumulul de functii si plata cu ora in invatamant

Posturile didactice ramase vacante, rezervate sau
temporar vacante, precum si activitatile care nu se pot
norma in posturi didactice vor fi suplinite, prin cumul sau
prin plata cu ora, de catre personalul didactic existent,
incadrat cu normda maxima, de catre cadrele didactice
pensionate, precum si de catre specialisti din alte sectoare
de activitate, in conditile Statutului personalului didactic.

Activitatile didactice care nu pot fi normate in posturi
didactice se cuantifica in ore fizice si salarizarea acestora
se va face prin plata cu ora.

Cadrele didactice care beneficiaza de concediu fara
plata conform art. 102 alin. (2), de concediile platite
acordate conform art. 103 lit. ¢) si d), de concediile
prevazute de art. 106 alin. (1) din Legea nr. 128/1997, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de
concediul pentru cresterea copilului in varsta de péana la
2 ani (3 ani) prevazut de Legea nr. 19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, cu maodificarile si completarile ulterioare, nu pot
functiona prin cumul sau platda cu ora.

Personalul didactic de conducere din unitatile de
invatamant, degrevat partial sau total de norma de
predare, poate fi salarizat prin plata cu ora, fara
diminuarea obligatiilor prevazute in fisa postului, dar nu mai
mult de 4—6 ore saptamanal.

Liderii sindicatelor din invatdmant, cu drept de rezervare
a catedrei, pot fi remunerati prin plata cu ora pentru
efectuarea a maximum 4 ore saptamanal.

Nu se includ in salariul de baza pentru salarizarea la
cumul si plata cu ora:

— indemnizatia de conducere, indrumare si control;

— salariul de merit;

— gradatia de merit;

— indemnizatia de diriginte, invatator, educator si
institutor.
[I.L1. Cumulul de functii

Art. 1. — Cumulul de functii pentru activitatea didactica
se poate efectua de personalul didactic si de specialistii
din alte domenii de activitate pe posturi didactice vacante,
temporar vacante sau rezervate in aceeasi unitate de
invatdmant ori in unitati de invatamant diferite, potrivit
prevederilor art. 16 alin. (4) si ale art. 65 din Legea
nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ultericare, pe
o duratd de cel mult 10 luni din anul de invatamant.

Art. 2. — (1) Personalul didactic si personalul didactic
asociat, inclusiv cadrele didactice pensicnate pentru limita
de varsta, care functioneaza prin cumul pe posturi
didactice, sunt platite cu salariul stabilit conform art. 49
alin. (1) lit. a), b), c), e) si g) din Legea nr. 128/1997, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cu sporurile si
indemnizatiile prevazute la art. 49 alin. (2) si (3) si la
art. 50 alin. (10) si (13), in conformitate cu prevederile
art. 51 alin. (8) din aceeasi lege. Personalul didactic
beneficiaza si de sporul prevazut la art. 50 alin. (11) din
legea mentionata.

(2) Personalul didactic din invatdmantul superior poate
fi salarizat prin cumul, potrivit art. 93 alin. (1) din Legea
nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare.

I.2. Plata cu ora

Art. 1. — Orele ramase libere din posturile didactice
vacante, rezervate sau temporar vacante pot fi acoperite
prin plata cu ora, putandu-se efectua numai pentru
activitatile suplimentare functiei de baza a personalului
angajat.

Art. 2. — De asemenea, potrivit art. 51 alin. (12) din
Legea nr. 128/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare, in invatamant plata cu ora se poate aplica si
pentru unele discipline sau activitati care nu se pot
constitui in posturi didactice complete.

Art. 3. — Pot fi salarizate prin plata cu ora urmatoarele
activitati: repartizarea absolventilor de gimnaziu in licee si
scoli de arte si meserii; teste nationale si alte examinari
sau testari stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
examenele de absolvire a scolilor de arte si meserii,
profesionale, postliceale si a invatamantului cu frecventa
redusa sau a invatamantului deschis la distanta; probele
de specialitate sau de aptitudini la admiterea in liceele din
filiera vocationala, clasele bilingve si cu predare in limbile
minoritatilor care sustin examenele pentru obtinerea
certificatului/atestatului de competenta profesionald;
examenele de bacalaureat; activitatea de traducere a
subiectelor la examen; examenele pentru ocuparea
posturilor didactice din invatamantul preuniversitar;
activitatea didactica de pregatire a elevilor din loturile
nationale care participa la concursurile scolare si la
olimpiadele elevilor, activitatile didactice de pregatire
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suplimentara a elevilor cu ritm lent de invatare si activitatile
de perfectionare si de acordare a gradelor didactice
personalului didactic (cursuri, aplicatii, inspectii, colocvii,
examene); admiterea in invatamantul preuniversitar si
universitar; activitatea de cercetare stiintifica pe baza de
contracte din invatamantul superior; activitatea referentilor
(cadre didactice examinatoare) la sustinerea examenului de
doctorat si alte activitati didactice din invatamantul
preuniversitar si universitar, stabilite conform legii.

Art. 4. — Activitdtile salarizate prin plata cu ora pot fi
prestate, in conditiile legii, de catre personalul didactic,
specialisti din alte domenii de activitate si de cadre
didactice pensionate pentru limitd de varsta in conditiile
legii.

Art. 5. — Salarizarea prin plata cu ora a activitatilor
didactice se face pe baza unui tarif orar stabilit in
conformitate cu norma didactica diferentiatd pe functii,
avizat de Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

Art. 8. — In invatdmantul preuniversitar plata
personalului didactic care presteaza activitati didactice cu
ora se face cu urmatoarele tarife orare de baza, stabilite
conform art. 43, art. 49 alin. (1) lit. a), b), ¢), €) si g) si
art. 51 alin. (8) din Legea nr. 128/1997, cu modificérile si
completarile ulterioare, la care se adauga sporurile si
indemnizatiile prevazute la art. 8 de mai jos:

— 1/72 pentru norma didactica de
saptamana;

— 1/64 pentru norma didactica de
saptamana in invatamantul special;

— 1/80 pentru norma didactica de 20 de ore pe
saptamana in invatamantul special;

— 1/96 pentru norma didactica de 24 de ore pe
saptamana;

— 1/80 pentru invatatori.

Personalul didactic de predare si de instruire practica, cu
o vechime efectiva in invatdmant de peste 25 de ani, cu
gradul didactic 1 si care beneficiaza de reducerea normei
didactice cu 2 ore saptamanal, fara diminuarea salariului,
poate fi salarizat prin plata cu ora pentru activitatile ce
depasesc norma maxima de 14 ore, respectiv de 18 ore
pentru invatamantul special, de 168 ore, respectiv de 22 de
ore in invatamantul preuniversitar.

Art. 7. — In invatamantul superior salarizarea prin plata
cu ora a activitatilor didactice se face conform art. 93
alin. (1) din Legea nr. 128/1997, cu modificarile si
completarile ulterioare, pe baza unui tarif orar stabilit in
conformitate cu prevederile art. 81 alin. (1)—(5) din
aceeasi lege. Tarifele se aplica pentru numarul de ore
conventionale echivalente orelor fizice indeplinite. Aceste
tarife se calculeaza astfel:

a) 1/28 pentru ora echivalenta din postul de profesor
universitar;

b) 1/36 pentru ora echivalenta din postul de conferentiar
universitar;

18 ore pe

16 ore pe

c) 1/44 pentru ora echivalenta din posturile de lector
universitar (sef de lucrari) si asistent universitar.

Orele de curs efectuate prin plata cu ora de persoana
care indeplineste conditiile de ocupare a postului (doctorat
si vechime pentru posturile de profesor universitar si
conferentiar universitar, respectiv doctorand si vechime
pentru postul de lector/sef de lucrari sau asistent
universitar cu activitate de curs in norma) se platesc la
salariul functiei didactice indeplinite prin plata cu ora,
corespunzator vechimii recunoscute in finvatamant
persoanei respective.

In cazul indeplinirii conditiei minimale pentru activitatea
de curs (doctorand, vechime de sef de lucrari), plata cu
ora se face la salariul cuvenit functiei de lector/sef de
lucrari.

Conferentiarii, sefii de lucrari (lectorii) si asistentii
universitari care suplinesc ore de seminar, de laborator sau
altele similare din posturi didactice superioare vor fi
retribuiti prin plata cu ora cu salariile corespunzatoare
functiilor didactice pentru care indeplinesc conditiile de
studii (doctorat) si vechime.

Profesorii, conferentiarii si sefii de lucrari (lectorii) care
suplinesc ore din posturi didactice inferioare vor fi retribuiti
prin plata cu ora cu salariile si tarifele corespunzatoare
postului didactic suplinit, la vechimea recunoscuta in
invatamant.

Art. 8. — Personalul didactic, didactic asociat,
specialistii din alte sectoare de activitate care functioneaza
prin plata cu ora in invataméant sunt platiti cu salariul
conform art. 49 alin. (1) lit. a), b), ¢), e€), g), la care se
adauga sporurile si indemnizatiile prevazute la art. 49
alin. (2) si (3), art. 50 alin. (10) si (13) din Legea
nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare.
Personalul didactic beneficiaza si de sporul prevazut la
art. 50 alin. (11) din legea respectiva.

Art. 9. — Persoanele care vor desfasura activitati
didactice prin plata cu ora vor fi numite de conducatorul
unitatii/institutiei de invatamant, in conformitate cu art. 16

si 65 din Legea nr. 128/1997, cu maodificarile si
completarile ulterioare.
Art. 10. — a) Pentru activitatile didactice specifice

prevazute la art. 3 si pentru alte activitati didactice din
invatamantul preuniversitar, care nu pot fi normate in
posturi vacante si care se salarizeaza prin plata cu ora,
modalitatea de cuantificare in ore se va stabili prin ordin al
ministrului, emis inaintea desfasurarii acestora.

b) Pentru activitatile didactice specifice prevazute la
art. 3 si pentru alte activitati didactice din invatamantul
universitar, care nu pot fi normate in posturi vacante si
care se salarizeaza prin plata cu ora, modalitatea de
cuantificare in ore se va stabili prin hotarare a Senatului
universitar.
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Macheta de calcul al salariului personalului didactic*)

0000 WOME R0t DOMOD  O0000  BODBE  NOOX 00000  OOOO0 KOO0 00N  0O000 0000 KOO0 K0BOL D000  OOG00  KONOK MO0 BGK0 300 00GME  30000(

Salariul functiei didactice conform grilei

A. Salariul de baza

Indemnizatie de conducere

Salariul de merit/ Gradatie de merit

= Sal. funct. didactice conform grilei * procentul aferent

= pani la 15% (ind. cond. + Sal func. did conf grilei) /
20% (ind. conducere + Sal func. did conf grilei)

Spor stabilitate (art. 50(11) L 128/97)

Spor suprasolicitare neuropsihici (art. 50(13) L 128/97)

Indemnizatie dirigentie, invatatori, educatoare,
institutori (art. 51(4) L 128/97)

Indemnizatie pentru invitimant special (art. 49(3) L 128/97)

C. Spor de vechime in muncd

Spor titlu stiintific (art. 50 (10) L 128/97)

Spor practicid pedagogici (art. 51 (5) L 128/97)

D. Indemnizatie mediu rural sau localitéti izolate
(art. 49 (2) L 128/97, modificati )

Spor conditii periculoase §i vatdmatoare (art. 8a HG 281/93)

Spor conditii grele de munca (art. 8¢ HG 281/93)

Spor predare simultand (art. 8b HG 281/93)

Ore suplimentare (numai pentru personalul didactic
auxiliar) (art. 9 HG 281/93 si art. 117 (2) L 53/2003 )

*) Macheta este reprodusa in facsimil.

{.u...m.............,......-,m,.i

= 15% * Salariul de baza

=3, 6,9...% * Salariul de baza

= 10 % * Salariul de bazi

= 15% * Salariul functiei didactice conform grilei

IBosn  auoEm  oARs  MSSOM  GoOS  BOAO)  MSM  BDOSH  DOMGO  MOMR  B0OX OO0 B0ME

=15 -25% * Bazi de calcul pentru sporul de vechime

= 15% * Salariul de baza

= 10-25% * Salariul functiei didactice conform grilei

=5 - 80% * Salariul functiei didactice conform grilei

=% * Salariul de baza

=% * Salariul de bazi

=17,10,15% Salariul de bazi

= (Salariul de baza / 172 ore) *1,75 (sau 2) *nr. de ore
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN
cu privire la structura anului scolar 2004—2005

In temeiul Legii invatdmantului nr. 84/1995, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 410/2004 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii,

ministrul educatiei si cercetéarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — (1) Anul scolar 2004—2005 va avea 36 de
saptamani de scoald, insumand 178 de zile lucratoare.

(2) Pentru invatamantul postliceal sanitar, specializarea
asistent medical generalist, si pentru invatdmantul
postliceal, specializarea tehnician ortoprotezist, durata anului
scolar este de 42 de saptamani.

Art. 2. — Anul scolar 2004—2005 se structureaza pe
doua semestre, dupa cum urmeaza:

Semestrul |

Cursuri  — luni,
17 decembrie 2004.

In perioada 1—7 noiembrie 2004 clasele din
invatamantul primar si grupele din invatamantul prescolar
sunt in vacanta.

Vacanta — sambata, 18 decembrie 2004 — duminica,
2 ianuarie 2005.

Semestrul al ll-lea

13 septembrie 2004 — vineri,

Cursuri — luni, 3 ianuarie 2005 — vineri, 18 martie
2005

Vacanta — sambata, 19 martie 2005 — duminica,
3 aprilie 2005

Cursuri — luni, 4 aprilie 2005 — vineri, 17 iunie 2005

Vacanta de vara — sambata, 18 iunie 2005 — duminica,
11 septembrie 2005.

Art. 3. — Ziua de 2 mai 2005 este zi de vacanta.

Art. 4. — (1) n situatii deosebite, bine fundamentate, in
functie de conditiile climaterice locale speciale si de
specificul scolii, inspectoratele scolare pot aproba scolilor,
la cererea acestora, modificari ale structurii anului scolar,
stabilite prin prezentul ordin.

(2) Aprobarea modificarii structurii anului scolar,
mentionata la alin. (1), se acorda in conditiile asigurarii
numarului de 36 de saptamani (178 de zile de scoald),
precum si a posibilitati ca toti elevii sa participe, fara
restrictii, la examenele de bacalaureat si de absolvire.

Art. 5. — Calendarul examenului national de
bacalaureat, al examenelor de absolvire pentru
invatamantul profesional si postliceal, precum si calendarul
admiterii in clasa a 1X-a, se aproba prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.

Art. 8. — Secretarul de stat pentru invatamant
preuniversitar, Directia generala pentru invatamant
preuniversitar, Directia generalda pentru invatamantul in
limbile minoritatilor nationale si accesul la educatie, Directia
generala evaluare, prognoze, strategii si programe pentru
invatamant preuniversitar, inspectoratele scolare judetene si
al municipiului Bucuresti, conducerile unitatilor de
invatamant vor duce la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Alexandru Athanasiu

Bucuresti, 29 iulie 2004.
Nr. 4.393.
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